
HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

ORDENANZA N° 1652/2019

VISTO: El Decreto 103/2019, y;

CONSIDERANDO: La creciente y constante implementación de nuevos

medios de pagos, por parte del D.E.M., en materia tributaria aplicada a la recaudación de tasas y

contribuciones, y

Que en este sentido el Departamento Ejecutivo Municipal ha avanzado

en la instrumentación de un mecanismo de política tributaria permanente que permite la

regularización de la situación de los contribuyentes que se hallan en mora con este Municipio;

Que con ello se propende lograr la optimización del recupero de deudas,

adecuando la reglamentación a los procedimientos vigentes y a las nuevas tecnologías, atendiendo

de esta manera a las necesidades actuales.

Que el Plan de Pago permite dotar al DEM con una herramienta de

gestión que le posibilita trabajar en la reducción de los niveles de morosidad e incumplimiento por

parte de los contribuyentes respecto de los tributos Municipales,

Que estas modificaciones tienden a potenciar el recupero y reducir los

niveles de morosidad e incumplimiento por parte de los contribuyentes, permitiendo ofrecer a los

mismos opciones de regularización flexibles para poder afrontar en forma simultánea sus

obligaciones corrientes y la regularización de la deuda acumulada, y;

POR TODO ELLO

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE FREYRE, SANCIONA

CON FUERZA DE:

ORDENANZA

Artículo 1º: RATIFÍCASE el Decreto 103/2019 de fecha 31/05/2019, dispuesto por el

Departamento Ejecutivo Municipal.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.

Artículo 2°: PROTOCOLÍCESE, dese al Registro Municipal, comuníquese, cumplimentado

archívese.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-

SANCIONADA: En Freyre, a los veintisiete días del mes de junio de dos mil diecinueve.-----------------

PROMULGADA: Mediante Decreto N° 116/2019 del Departamento Ejecutivo Municipal, de fecha

28 de Junio de 2019.-------------------------------------------------------------------------------------------------------


