HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE
ORDENANZA N° 1611/2018

VISTO: El Proyecto de Ordenanza elevado por el Departamento Ejecutivo
Municipal mediante el cual se propone un aumento salarial para el personal municipal de planta

permanente y contratada, y;

CONSIDERANDO: Que por medio de la Ordenanza N° 1585/2018 el
H.C.D. aprobo el convenio de Ajuste Salarial 2018;

Que la clausula 1°, inciso b); del convenio firmado, establecié un
aumento de caracter no remunerativo del 5% en el mes de abril del corriente afio, el cual sera
incorporado al salario basico del personal permanente y contratado durante el mes de octubre de
2018.

Que es decision del D.E.M. otorgar un 15% de aumento, fuera del
convenio, (segun la escala salarial del mes de marzo de 2018) de caracter No Remunerativo, en
dos partes: un 8% en el mes de octubre y un 7% en el mes de diciembre;

Que por las razones expresadas este Concejo Deliberante estima justo,
oportuno y conveniente aprobar el presente proyecto en uso de las facultades conferidas por el
art. 309, inc. 9) de la Ley Organica Municipal N2 8102, y;

POR TODO ELLO
EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE FREYRE, SANCIONA
CON FUERZA DE:
ORDENANZA

Articulo 1°: ESTABLECESE a partir del 01 de octubre de 2018 la siguiente escala salarial:

CATEGORIA SUELDO BASICO 8% NO
REMUNERATIVO

Intendente $55.162 $3.837

Secretarios $47.945 $3.335

Presidente H.C.D. $ 7.993 $ 556

H.C.D.y H.T.C. $ 7.993 S 556

24 $23.462 $1.632

23 $22.687 $1.578

22 $20.970 $1.459

21 $19.482 $1.355

20 $19.082 $1.327

19 $17.297 $1.203




18 $ 16.409 $1.142
17 $16.154 $1.124
16 $15.998 $1.113
15 $15.033 $1.046
14 $14.891 $1.036
13 $14.775 $1.028
12 $14.192 $987
11 $14.061 $978
10 $13.910 $968
9 $13.805 $ 960
8 $12.871 $ 895
7 $12.680 $ 882
6 $12.667 $ 881
5 $12.662 $881
4 $12.652 $ 880
3 $12.648 $ 880
2 $12.647 $ 880
1 $12.644 $ 880

GASTOS DE REPRESENTACION

. SUELDO BASICO
CATEGORIA (40%)
Intendente S 22.065
Secretarios $19.178
Presidente H.C.D. $3.197
Personal Jornalizado | S 308
Refrigerio S 70

Articulo 2°: ESTABLECESE a partir del 01 de diciembre de 2018 la siguiente escala salarial:

CATEGORIA SUELDO BASICO 15% NO
REMUNERATIVO

Intendente $ 55.162 $3.358

Secretarios S 47.945 $2918

Presidente H.C.D. $ 7.993 S 487

H.C.D.y H.T.C. $ 7.993 S 487

24 $23.462 $1.428

23 $22.687 $1.381




22 $20.970 $1.276
21 $19.482 $1.186
20 $19.082 $1.162
19 $17.297 $1.053
18 $ 16.409 $999
17 $16.154 $983
16 $15.998 $974
15 $15.033 $915
14 $14.891 $906
13 $14.775 $ 899
12 $14.192 $ 864
11 $14.061 $ 856
10 $13.910 $ 847
9 $13.805 $ 840
8 $12.871 $783
7 $12.680 $772
6 $12.667 $771
5 $12.662 $771
4 $12.652 $770
3 $12.648 $770
2 $12.647 $770
1 $12.644 $770

GASTOS DE REPRESENTACION

. SUELDO BASICO
CATEGORIA (40%)
Intendente $22.065
Secretarios $19.178
Presidente H.C.D. $3.197
Personal Jornalizado | S 308

Refrigerio S 70




Articulo 32: EN el caso del personal contratado cuyo acuerdo fuera un determinado porcentaje de
las categorias establecidas, el incremento de sueldo serd igual al porcentaje acordado por las

partes en dicho CONtrato.-.-mmmmim e T T

Articulo 42: IMPUTENSE las erogaciones que deban realizarse en virtud de lo dispuesto por esta

Ordenanza, a las Partidas correspondientes a sueldos, del Presupuesto General de Gastos del afio

Articulo 5°: PROTOCOLICESE, dese al Registro Municipal, comuniquese, cumplimentado
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SANCIONADA: En Freyre, a los veintisiete dias del mes de Septiembre de dos mil dieciocho.----------

PROMULGADA: Mediante Decreto N° 176/2018 del Departamento Ejecutivo Municipal, de fecha
28 de Septiembre de 2018.




