HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE

ORDENANZA N2 1323/2013

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE FREYRE, SANCIONA CON FUERZA DE:
ORDENANZA

DE LA ESTRUCTURA ORGANICA DEL PODER EJECUTIVO
TITULO |
DE LAS SECRETARIAS
Articulo 12: ESTABLECESE el numero de dos (2) Secretarias: a) de Gobierno y

Administracién General, y b) de Desarrollo Urbano, Obras y Servicios Publicos.-.-.-.-.-.-.-.-.-.-

DESIGNACION, REMOCION Y SUPLENCIAS DE LOS SECRETARIOS
Articulo 22: LOS Secretarios son designados en sus funciones por el Intendente, quién los
remueve, y en su caso, decide sobre sus renuncias.- Deben reunir las mismas condiciones y
guedan sujetos a las mismas inhabilidades e incompatibilidades que los miembros del
H.C.D, con excepcion de lo referido a la residencia.-.-.-.-.-.--immimim i im s im s s s s s
Articulo 32: EN caso de vacancia, ausencia transitoria o impedimento, los Secretarios seran
subrogados interinamente en la forma que determine el titular del Poder Ejecutivo, por

ACLO AAMINISTIATIVO .~ mmam o mmm e

GABINETE MUNICIPAL
Articulo 42: EL Intendente serd asistido en sus funciones por los Secretarios en los temas de
las competencias que, a cada uno de ellos, se le asigne.-.-.-.-.-.-mimmimimimimm s em s s
Articulo 52: A requerimiento del Intendente, los Secretarios se reuniran en acuerdo de
gabinete MUNICIPal.-immim i im i m i
Articulo 62: CUANDO la materia de los asuntos en tratamiento asi lo requeria, el titular del
Poder Ejecutivo podra disponer la ampliacion del gabinete municipal, convocando a los

funcionarios y asesores que estime pertinente inCorporar.-.-.-.-.-.=.==immimmimimimimm s em e m e

COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES COMUNES

Articulo 72: LOS Secretarios tendran las siguientes competencias y atribuciones comunes:



1) Representar politica, administrativa y parlamentariamente a sus respectivas
Secretarias.

2) Asesorar al intendente municipal en los asuntos que éste someta a su consideracion.
3) Refrendar y legalizar con su firma los actos del Intendente Municipal en los asuntos
sujetos a su competencia, y en aquellos que deba intervenir conjuntamente en acuerdo
general de Secretarios. En este ultimo supuesto, debera velar por su cumplimiento la
Secretaria a cuya competencia corresponda o aquella que haya sido designada autoridad
de aplicacién.

4) Intervenir en la determinacion de los objetivos politicos, econdmicos, sociales y
culturales del municipio, y en la formulacion de los planes y programas de promocion y
desarrollo.

5) Participar en la ejecucién de dichos planes y programas, controlando que sus
objetivos se cumplan en el tiempo, forma y modo previstos.

6) Resolver por si todo asunto concerniente al régimen administrativo de sus respectivas
Secretarias que no requiera resolucidn del Poder Ejecutivo o que éste le haya delegado
expresamente, dictando al efecto las medidas de orden, disciplina y economia que
estime necesaria, ateniéndose a los criterios de gestion que se dicten.

7) Dirigir, controlar y ejercer la superintendencia de todas las direcciones, areas y
oficinas bajo su dependencia.

8) Adoptar las medidas de coordinacién, supervision y contralor necesarias para
asegurar el debido cumplimiento de las funciones de su competencia.

9) Elaborar y proponer los proyectos de Ordenanza originados en el Poder Ejecutivo, asi
como los Decretos reglamentarios que deban dictarse para asegurar el cumplimiento de

las normas juridicas municipales.

COMPETENCIAS Y ATRIBUCIONES ESPECIFICAS

Articulo 82: FACULTASE al D.E.M. a establecer y asignar por Decreto las competencias y

atribuciones especificas de cada una de las Secretarias creadas por esta Ordenanza.-.-.-.-.-.-.

Articulo 9°: FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal a determinar y establecer el

nimero y funcionamiento de Direcciones, Areas, Oficinas y otros cargos que estime

necesarios para el debido y adecuado cumplimiento de las competencias, funciones vy

atribuciones de cada Secretaria. Las respectivas competencias deberan ser determinadas
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TITULO I
AREAS DE DEPENCIA DIRECTA
Articulo 10°: ESTABLECESE como Areas de dependencia directa del Intendente Municipal:

Asesoria Letrada y Asesoria Contable.-.-.-.--mmimmimmim s

TITULO I
DE LAS DELEGACIONES DE FACULTADES. CONFLICTO DE COMPETENCIAS
Articulo 112: EL Titular del Poder Ejecutivo podra delegar las facultades relacionadas con
las materias administrativas que le competen, en los Secretarios o funcionarios que estime
pertinente en razon de su jerarquia, cargo o profesion. La delegacion se efectuara por
Decreto, el que deberd precisar expresamente las funciones y materias sobre las que verse,
Y -en su caso- el término de VigeNncCia.-.-.-.-m-immimim i im s
Articulo 1292: LOS Secretarios podran delegar en los funcionarios que determinen y
conforme con la organizacién de cada area, la resolucion de asuntos relativos al régimen
econdmico y administrativo de sus respectivas carteras.-.-.-.-.-.=.-.mimimmimim s s s
Articulo 13°: DISPONESE que en caso de duda y/o conflicto de competencias, sera facultad

del Intendente Municipal determinar sobre quién recae el ejercicio de la misma.-.-.-.-.-.-.-.-.-

TITULO IV
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA VIVIENDA
Articulo 142: RATIFIQUESE la creacidn del Instituto Municipal de la Vivienda (IMV) como
ente desconcentrado, dependiente funcional y juridicamente del Departamento Ejecutivo,
instituido por Ordenanza N° 1304/2012, al que le competen las atribuciones, funciones y
deberes que se especifican en el instrumento de su creacion, y cuya direccidén estara -a
partir de la promulgacion de la presente Ordenanza- a cargo del Secretario de Desarrollo
Urbano, Obras y Servicios Publicos y/o persona en quién éste delegue sus funciones,

aAtribuCionNes Y deDEreS.—.-immim s im i e et

TITULO V
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 15°: EL Departamento Ejecutivo Municipal dictara las competencias y funciones de
las distintas Direcciones, Areas, Oficias y demdas cargos que establezca en virtud de lo

dispuesto en el Articulo 9° de la presente Ordenanza, y en funcion de ello, queda facultado



para asignarle los recursos materiales y humanos que resulten necesarios para el adecuado
cumplimiento de 1as MIiSMAS.-.-.m.-immimimimim
Articulo 16°: FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal para encomendar y/o
encuadrar nuevas y/o distintas tareas a los funcionarios politicos, autoridades superiores, y
al personal contratado bajo locacion de servicio, independientemente del acto
administrativo que haya determinado su vinculacion con la administracidn publica, con Ila
Unica limitacion de que las mismas se encuentren comprendidas dentro del marco de sus
atribuciones genéricas sin derecho a percibir una remuneracién extra por las nuevas tareas
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Articulo 17°: FACULTASE al Departamento Ejecutivo Municipal a efectuar |Ia
reestructuracion del Presupuesto General de Recursos y Gastos vigente que fuere
necesaria para el adecuado cumplimiento de la presente Ordenanza y de los Decretos que a
tales efectos se dicten en cumplimiento de lo dispuesto en el Articulo 9° precedente, a cuyo
efecto podra disponer cambios en los conceptos y partidas existentes o crear otras nuevas,
con posterior comunicacion a este Honorable Concejo Deliberante.-.-.-.-.-.--i- - - om - - -
Articulo 18°: AUTORIZESE al Departamento Ejecutivo Municipal a poner en funcionamiento
la organizacion establecida en la presente Ordenanza, a partir del dia de su promulgacion.-

Articulo 19°: DEROGUESE toda otra Ordenanza que se oponga a la presente, dejandose
establecido que todo conflicto normativo que pueda presentarse debera interpretarse y
resolverse en beneficio de lo dispuesto en esta Ordenanza.-.-.-.-.-.-.-.-m - immem s imem s s s m e
Articulo 202: PROTOCOLICESE, dese al Registro Municipal, comuniquese, cumplimentado
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SANCIONADA: En Freyre, a los catorce dias del mes de Marzo de dos mil trece.-----------------

PROMULGADA: Mediante Decreto N° 066/2013 del Departamento Ejecutivo Municipal, de

fecha 25 de Marzo de dos mil trece.



